
ゲーム業界転職エージェント ポジショ

ニングマップ分析レポート

エグゼクティブサマリー

本レポートでは、ゲーム業界における主要な転職エージェント22社を
「専門性の幅」と「サポート密度」の2軸でポジショニング分析を実施

しました。各エージェントの特性を4つの象限に分類し、求職者のニー

ズに応じた最適な選択指針を提供します。

分析の結果、ゲーム特化型エージェントは業界知識の深さで優位性を持

つ一方、総合型エージェントは求人数の豊富さと企業ネットワークの広
さで差別化を図っていることが明らかになりました。
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象限別分析

第1象限：総合型×伴走型サポート

大手総合エージェントが位置するこの象限では、豊富な企業ネットワークと

手厚いサポートが特徴です。ゲーム業界以外からの転職や、初回転職者に適

しています。

リクルートエージェント

業界最大手の求人数を誇り、ゲーム業界の求人も豊富。専任コンサルタン

トによる手厚いサポートが特徴。

doda

転職サイトとエージェントサービスを併用可能。企業からのスカウト機能

も充実している。

パソナキャリア

女性の転職支援に強く、ワークライフバランスを重視する求職者におすす

め。

第2象限：ゲーム特化×伴走型サポート

ゲーム業界に特化しながらも、個別の手厚いサポートを提供するエージェン

トが集まる象限です。業界経験者の転職に最適です。
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ファミ通グループが運営するゲーム業界特化エージェント。業界情報に精

通したコンサルタントが在籍。

G-JOBエージェント

ゲーム業界経験者が多数在籍。正社員、契約社員、派遣など多様な雇用形

態に対応。

シリコンスタジオエージェント

ゲーム開発ミドルウェア企業が運営。技術面での深い理解とサポートが強

み。

第3象限：ゲーム特化×効率重視

ゲーム業界に特化し、スピーディーな転職活動を支援するエージェントが位
置します。業界経験豊富で迅速な転職を希望する方に適しています。

クリーデンス

クリエイティブ職に特化。ゲーム業界のデザイナー、プランナー職に強

い。

TechStars Agent

IT・ゲーム業界のエンジニア転職に特化。技術力重視のマッチングが特

徴。

第4象限：総合型×効率重視

大量の求人情報を効率的に提供し、スピーディーなマッチングを重視するエ

ージェントが集まります。多くの選択肢から迅速に決定したい方におすすめ

です。



ビズリーチ

ハイクラス転職に特化したスカウト型サービス。ヘッドハンターからの

直接アプローチが特徴。

Green

IT・Web業界に強い転職サイト。カジュアル面談制度でマッチング精度を

向上。

個別エージェント詳細プロファイル

エージェン

ト名
専門性 求人数 主な強み

おすすめ対

象

ファミキャ

リ!
ゲーム特

化
★★★

業界情報の深さ、フ

ァミ通ネットワーク

ゲーム業界経

験者

ギークリー
IT・ゲー
ム

★★★★
IT業界全般の知識、技
術理解

エンジニア・

プログラマー

マイナビクリ

エイター

クリエイ

ティブ
★★★★

ポートフォリオ作成

支援

デザイナー・

クリエイター

ワークポート IT全般 ★★★★
未経験者サポート、

転職決定人数No.1
未経験からIT
業界へ

レバテックキ

ャリア

ITエンジ
ニア

★★★
技術面接対策、年収ア

ップ実績

経験豊富なエ

ンジニア

リクルートエ

ージェント
総合 ★★★★★

求人数業界No.1、全国
対応

初回転職者、

地方在住者

JACリクルー
トメント

ハイクラ

ス
★★★

外資系・グローバル

企業に強い

管理職・海外

志向者

ビズリーチ
ハイクラ

ス
★★★★

スカウト機能、年収

1000万円以上

ハイクラス転

職希望者



ニーズ別選択ガイド

🎮 ゲーム業界未経験者

おすすめ：リクルートエージェント、doda、ワークポート

業界知識がなくても基礎から教えてくれる総合型エージェントを選択。求

人数が多く、未経験可の案件も豊富です。

🎯 ゲーム業界経験者（転職回数少）

おすすめ：ファミキャリ!、G-JOBエージェント、ギークリー

業界知識を活かしつつ、丁寧なサポートを受けられる特化型エージェント

が最適です。

⚡ スピード重視・複数回転職経験

おすすめ：ビズリーチ、Green、クリーデンス

効率的なマッチングを重視し、自分のペースで転職活動を進められるサー
ビスを選択。

💼 ハイクラス・管理職志向

おすすめ：JACリクルートメント、ビズリーチ、エンワールド・ジャパン



年収アップやキャリアアップを重視する場合は、ハイクラス特化型を選

択。

🎨 クリエイティブ職特化

おすすめ：マイナビクリエイター、クリーデンス、シリコンスタジオエ

ージェント

ポートフォリオ作成支援や業界特有のスキル評価に対応できるエージェン

トを選択。

まとめと提言

ゲーム業界の転職活動においては、自身の経験レベル、希望する転職ス

タイル、重視するポイントを明確にした上で、適切なエージェントを選

択することが重要です。

特に注目すべき点として、ゲーム特化型エージェントは業界情報の質の

高さで優位性を持つ一方、総合型エージェントは求人の量と企業ネット
ワークの広さで差別化を図っています。

効果的な転職活動のために、複数のエージェントを併用し、それぞれの

強みを活用することをお勧めします。ただし、管理が煩雑になることを

避けるため、メインとサブに分けて活用することが現実的です。

※本レポートは2024年時点の情報に基づいて作成されています。各エージェントのサービス内容は
変更される可能性があります。


